DIARIO OFICIAL

DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

FECAMRN DIARIOOFICIAL.FECAMRN.COM.BR

RIO GRANDE DO NORTE, QUINTA-FEIRA, 16 DE NOVEMBRO DE 2023 - ANO: VI - EDICAO Ne¢: 1778

RESOLUGAO N°03/2023/GP/CMA

DISCIPLINA A CONTRATACAO
TEMPORARIA POR EXECEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE AREZ/RN, E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE
RESOLUGAO.:

RESOLUGAO

Art.1°. Para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, a Camara Municipal de Arez podera contratar pessoal por
tempo determinado, nas condigdes previstas nesta Resolugao,
mediante processo seletivo.

Paragrafo unico. A contratagdo a que se refere este artigo
somente sera possivel diante da impossibilidade de suprir a
necessidade temporaria com pessoal do préprio quadro e desde que
nao exista candidato aprovado em concurso publico aguardando
nomeacao.

Art.2°.Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico para fins desta Lei, aquela que comprometa prestacao continua
e eficiente dos servicos e que ndo possa ser satisfeita com a utilizacao
dos recursos humanos que dispde a Camara Municipal de Arez/RN,

especialmente nas seguintes hipodteses:
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[-Substituicao de servidor ocupante  de cargo efetivo, em razéo de
licenga de qualquer natureza superior a 30(trinta) dias;

[I-Substituicdo de servidor ocupante de cargo em comissdo ha
administracéo direta e indireta, fundacional, autarquica, sociedade de
economia mista ou empresa publicas de qualquer um dos entes da
federacao

[lI-Substituicao de servidor ocupante de cargo efetivo afastado

para o exercicio de mandato eletivo; nossa politica de privacidade.
IV-Suprimento da necessidade em razdo da ou vaga na estrutura do
Poder Legislativo, exceto criagao de cargo.

V-Suprimento do aumento transitério ou inesperado de servigo publicos
Art.3°.0 recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta
Resolugdo sera feita mediante prova ou avaliagdo de titulos, sem
prejuizos de outras modalidades que venham a ser exigidas, conforme
a complexidade de cada caso com prazo de inscrigdo minimo 3 (trés)
dias uteis, sujeito a divulgacdo em diario e publicagdo na pagina da
internet da Camara Municipal de Arez/RN.

§1°.A publicagao realizada em diario oficial podera conter somente o
extrato do edital, o qual devera, obrigatoriamente, informar, quanto a
inscricao, o periodo, o local, as condicdes, se admitida

§2°.Prescidira de processo seletivo a admissao por tempo determinado
quando restar frustada a selecao realizada anteriormente, por auséncia
de interessado ou aprovados, devendo ser realizadas no processo
seletivo no prazo maximo de um ano depois de um ano apds da ultima

selegao.
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Art.4°. As contracdes temporarias de que trata esta Resolugcdo serao
realizadas pelo prazo maximo de doze meses, podendo ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo, de forma justificada.

Art.5°.As contratacbes somente poderdao ser realizadas com
observancia da dotacdo orcamentaria especifica da Camara de Arez
/RN.

Art.6°.Fica proibida a contratacdo, nos termos desta Resolugdo de
servidores da Administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ou Municipios, bem como de empregados ou
servidores de sua subsidiaria e controladas, exceto os casos de
acumulacao e controladas exceto os casos de acumulagao dispostos
no artigo 37, XVI da Constituicado Federal, no que for compativel.
Art.7°. A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta
Resolucéao sera fixada de acordo com o valor do vencimento constante
no inicio da carreira relacionada nos planos de cargos e salarios do
servico publico, para servidores que desempenham funcéo
semelhante, ou n&o existindo a semelhanca, as condicbées do mercado
de trabalho, conforme Anexo | do quadro de servidores efetivos da
Camara Municipal de Arez , conforme Anexo | ,da Lei n°401, de
janeiro de 2007 e suas alteragoes.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos
tomados como paradigmas.

Art.8°.0 pessoal contratado nos termos desta Resolugéo ndo podera:
I-Receber atribui¢des, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo

contrato;




DIARIO OFICIAL

DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

EEE,AMK[‘! DIARIOOFICIAL.FECAMRN.COM.BR

RIO GRANDE DO NORTE, QUINTA-FEIRA, 16 DE NOVEMBRO DE 2023 - ANO: VI - EDICAO Ne¢: 1778

[I-Ser novamente contratado, com fundamento nesta Resolugao, antes
de decorridos 12(doze) meses do encerramento de seu contrato
anterior, salvo nas hipoteses prevista nos incisos | e Il do artigo 2° desta
Resolugao, ou para atender demanda comprovada, justificada a nova
contratacao pelo Presidente da Camara Municipal de Arez/RN.
Art.9°.As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado
temporariamente, nos termos desta Resolugcdo, serdo apuradas
mediante sindicancia, que sera concluida no prazo de até trinta dias,
sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Art.10. Ao pessoal contratado nos termos desta Resolucédo, aplicar-se—
a subsidiariamente o disposto na legislagao referente a organizagao
administrativa da Camara Municipal de Arez/RN, seu Regimento
Interno e demais normas aplicaveis ao funcionamento dos servigos
legislativos.

Art.11.0 contrato temporario firmado de acordo com esta Resolugao
extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes, segundo as seguintes
hipbteses:

I-Pelo término do prazo contratual;

[I-Por iniciativa do contratado com mediante prévia solicitacdo de
30(trinta) dias

[lI-Pela conveniéncia da Administracdo do Poder Legislativo a juizo da
autoridade que procedeu a contratacdo com prévia comunicacao de
30(trinta) dias;

IV-. Quando o contratado ocorrer falta disciplinar;

V-Na hipotese de insuficiéncia de desempenho por avaliagao

especifica;
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VI-Descumprimento de Clausulas Contratuais, falta grave ou falta ja
punida com adverténcia e suspensado disciplinar, de acordo com
Estatuto e Plano de Carreira e Salarios dos Servidores da Céamara
Municipal de Arez/RN.

Art.12.0 tempo de servico prestado em virtude da contratagado
realizada segundo esta Resolugédo sera contado para todos efeitos
legais.

Art.13.0 pessoal contratado nos termos desta Resolucéo ficara
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art.14.Correrdao por conta das dotacbes orcamentarias da Camara
Municipal de Arez/RN as despesas decorrentes da execugao do que
dispde esta Resolugao.

Art.15.Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicacéo.

Camara Municipal de Arez, 13 de novembro de 2023.

Arlindo Dias de Lima

Presidente

ANEXO | (ART.41 DA LEI N°401/2007 , E SUAS ALETERAGCOES -PCCSCMA)

CARGO QUANTIDADE CH | VENCIMENTO
VAGAS
Agente Administrativo 02 40h 1.3250,00
Digitador 02 40h 1.320,00
Arquivista 02 40h 1.320,00
Telefonista 02 40h 1.320,00




DIARIO OFICIAL

DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

FECAMRN DIARIOOFICIAL.FECAMRN.COM.BR

RIO GRANDE DO NORTE, QUINTA-FEIRA, 16 DE NOVEMBRO DE 2023 - ANO: VI - EDICAO Ne¢: 1778

Motorista 02 40h 1.320,00
Auxiliar de Servigos Gerais 02 40h 1.320,00
Mensageiro 02 40h 1.320,00
Vigia 02 40h 1.320,00
TOTAL 16

Camara Municipal de Arez /RN, em 13 de novembro de 2023.

ARLINDO DIAS DE LIMA
PRESIDENTE/CMA
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